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Resumo: Trata-se de um relato de experiéncia formativa, a partir da atividade de extensio
“Mitos afro-brasileiros, greco-romanos e indigenas na sala de aula”, realizada em novembro
de 2017 no IFMS Campus Trés Lagoas. Participaram deste curso extensionista, professores
da Educagao Infantil, do Ensino Fundamental e do Médio, graduandos em licenciaturas e
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do Sul. O objetivo do artigo é apontar reflexdes sobre curriculo como politica e diversidade
cultural, e formacdo docente, associadas as as agdes presentes no curso. Para tanto, serdo
tomados, dentre outros, os estudos de Moreira (2001), Canen (1997), Sacristan (2000),
Pacheco (2016), e os de Gomes (2007, 2011 e 2012).
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EXTENSION AND CULTURAL DIVERSITY AT THE FEDERAL
INSTITUTE CAMPUS TRES LAGOAS (MS-BRAZIL)

Abstract: This is an account of formative experience, from the extension activity “Afro-
Brazilian myths, Greco-Roman and indigenous in the classroom’, held in November 2017 at
the IFMS Campus Trés Lagoas. They participated in this extension course, teachers of Early
Childhood Education, Elementary and Middle School, undergraduate and graduate of the
public and private network of the region of the city of Trés Lagoas in Mato Grosso do Sul.
The objective of this article is to point out reflections on curriculum as a teacher, as well as in
the teaching and learning of the school politics and cultural diversity, and teacher training,
associated to the actions present in the course. To do so, the studies of Moreira (2001), Canen
(1997), Sacristan (2000), Pacheco (2016) and Gomes (2007, 2011 and 2012) will be taken.
Keywords: Curriculum. Cultural diversity. Extension. Law 10.638/03. Law 11.645/08.

EXTENSION Y DIVERSIDAD CULTURAL EN EL INSTITUTO
FEDERAL CAMPUS TRES LAGOAS (MS-BRASIL)

Resumen: Se trata de un relato de experiencia formativa, a partir de la actividad de extension
“Mitos afro-brasilefios, greco-romanos e indigenas en el aula’, realizada en noviembre de
2017 en el IFMS Campus Tres Lagoas. Profesores de Educacién Infantil, de la Ensefianza
Fundamental y del Medio, graduados en licenciaturas y gestores de la red publica y privada
de la region de la ciudad de Trés Lagoas en Mato Grosso do Sul participaron de este curso
extensionista. El objetivo del articulo es apuntar reflexiones sobre el curriculo como politica
y diversidad cultural, y formacién docente, asociadas a las acciones presentes en el curso.
Para ello, serdn tomados, entre otros, los estudios de Moreira (2001), Canen (1997), Sacristan
(2000), Pacheco (2016), y los de Gomes (2007, 2011 y 2012).

Palabras clave: Plan de estudios. Diversidad cultural. Extension. Ley 10.638/03. Ley 11.645/08.

INTRODUCAO

Tornar obrigatdrias praticas de ensino sobre Histdria e Cultura afro-bra-
sileira, africana e indigena nas escolas, bem como a leitura descolonizada das
literaturas infanto-juvenis for¢a, para aqueles que se propdem tamanha in-
vestidura, enfrentamentos e conhecimentos multiplos para a interpretagio da
realidade do outro.

Por este motivo, realizou-se no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul - Campus Trés Lagoas -, a atividade de
extensdo “Mitos afro-brasileiros, greco-romanos e indigenas na sala de aula’,
cujo objetivo foi o de apresentar tais narrativas, seus conteudos simbolicos e
culturais a fim de que possam ser utilizados nos espagos escolares. A esco-

lha de mitos europeus, africanos e indigenas deu-se por conta da formagao
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da sociedade brasileira e, também, para assinalar que a obrigatoriedade da
Lei 10.639 de 2003 e 11.645 de 2008 nio significa excluir as demais culturas
(greco-romana) do curriculo. Realizada durante o més de novembro de 2017,
foi ministrada por dois professores doutores (P1 e P3) e Mestre (P2)

A atividade extensionista foi pensada apos a consulta com a comunidade
externa do IFMS Trés Lagoas (Secretarias de Educa¢ao e Cultura) e interna
(pos-graduagio lato sensu em Docéncia para Educagdo Profissional e Tecno-
légica do campus), as quais apontaram a dificuldade de inserir o tema em
questdo na pratica pedagdgica em suas areas de atuagdo.

Neste artigo portanto, objetiva-se refletir de que modo o curriculo pode
ser pensado como politica e diversidade cultural a partir do curso de extensao.
Para tanto, é preciso apresentar as narrativas destes povos a fim de apontar a
contribuicao da a¢ao extensionista para a formagdo continuada de professores
e de dicentes de licenciaturas. Trata-se de uma pesquisa qualitativa por pro-
curar investigar um fendmeno por meio da observagao e estudo; e descritiva,
tendo em vista que se registra e se analisa um fenomeno.

Deste modo, na se¢do “Atividade de extensio no Instituto Federal de Edu-
cacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS) Campus Trés
Lagoas”, estdo presentes a importancia da extensao, nao apenas dos Institu-
tos Federais (Ifs), mas também das Universidades Federais (Ufs) e Estaduais
(Ues), para a comunidade.

Na secdo, “Mitos afro-brasileiros, greco-romanos e indigenas na sala de
aula’, estdo descritos os modulos do curso. A partir da obra Divina Comme-
dia, a Professora (P1) estabeleceu relagoes com Cavaleiros do Zodiaco e com
o filme What dreams may come. A Professora (P3) utilizou a obra Omo-Oba
Histérias de Princesas para estudar a cultura afro-brasileira. O Professor (P1)
partiu das lendas de Tupa, Guaraci e Jaci a fim de refletir a cultura indigena,
estabelecendo relagoes com o filme Ladyhawke, além de usar cartum, tirinha
e charge nas sugestdes de atividades de ensino.

Em “Curriculo como politica cultural e a formagdo docente”, estio pre-
sentes as reflexdes acerca da importancia de se pensar o curriculo no que diz
respeito a politica e a diversidade cultural, e a formagado continuada de profis-
sionais para a eficaz atuagao nos espagos escolares.

Por fim, nas “Consideragdes finais”, apontamos de que modo é possivel
pensar questdes de natureza curriculares e de formagdo de professores a partir

da atividade extensionista realizada no IFMS.
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ATIVIDADE DE EXTENSAO NO INSTITUTO FEDERAL DE EDI-
CACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
(IFMS) CAMPUS TRES LAGOAS

As atividades de extensdo, sejam das Universidades Estaduais (UEs), Fede-
rais (UFs) ou dos Institutos Federais (IFs), sdo fundamentais para a sociedade,
pois tém por objetivo promover o desenvolvimento social, fomentar projetos,
bem como programas de extensdo que levem em consideragao os saberes e
fazeres populares, assim como garantir valores democraticos de igualdade de
direitos, respeito a pessoa e sustentabilidade ambiental e social.

A Extensdo, entdo, ¢ entendida como a agdo das UEs, UFs e IFs junto a co-
munidade que possibilita o compartilhamento, com o publico externo, do co-
nhecimento adquirido por meio do ensino e da pesquisa desenvolvidos nas
institui¢cdes. E, portanto, a articulagdo do conhecimento cientifico advindo do
ensino e da pesquisa com as necessidades da comunidade, na qual as institui-
¢Oes se inserem, o que resulta na interagdo e transformagao da realidade social.

A Extensdo no IFMS ¢, de acordo com sua Politica de Extensao, em seu
Art. 20, “I [...] a transferéncia do conhecimento produzido, desenvolvido ou
instalado no ambito da institui¢do a comunidade externa;” (MATO GROSSO
DO SUL, IFMS, 2017, p. 6). Logo, a comunidade externa ¢ o publico alvo
das atividades extensionistas. Além disso, “III - atividades de extensdo: sdo
modalidades desenvolvidas por meio de Programa, Projeto, Curso, Evento ou
Prestacao de Servigos Tecnologicos [...]” (ibid., p. 6), caracteristica que da a
estas agoes um perfil sobremaneira dindmico e particular.

Ainda de acordo com o documento em questo:

IV - acdes de extensdo: sdo aquelas desempenhadas pela extensdo no IFMS, mas que nido
se enquadram nas modalidades definidas pela Rede Federal; sdo organizadas em: Articu-
lagdo Interinstitucional; Estdgio e Emprego; Acompanhamento de Egressos e A¢oes Inclu-
sivas e de Diversidade. (MATO GROSSO DO SUL, IFMS, 2017, p. 6).

Percebemos, entdo, a importancia das atividades de extensao do IFMS, tendo
em vista as acdes de naturezas inclusivas, de multiculturalismo e de processos
identitarios que sdo fundamentais para a reflexdo do curriculo da/na educagio,
da formagao de professores e, essencialmente, da diversidade cultural.

Nas consideragdes de Gomes (2007), a diversidade, na perspectiva cultu-

ral, pode ser considerada como um construto historico, cultural e social das
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diferengas, as quais, por exemplo, ultrapassam caracteristicas bioldgicas ob-
servaveis a “olho nu”. Logo, as diferencas sao construidas por sujeitos sociais
na trajetoria do processo histdrico e cultural, “[...] nos processos de adaptagdo
do homem e da mulher ao meio social e no contexto de relages de poder”
(GOMES, 2007, p. 17). Os aspectos observaveis aos quais aprendemos a ver o
diferente desde que nascemos passam a ser notaveis porque nds, seres huma-
nos e sujeitos sociais, assim nos nomeamos e nos identificamos neste contexto

cultural.

Durante toda a nossa vida realizamos aprendizagens de naturezas mais diferentes. Nesse
processo, marcado pela interagdo continua entre o ser humano e o meio, no contexto das
relacdes sociais, é que construimos nosso conhecimento, valores, representa¢des e iden-
tidades. Sendo assim, tanto o desenvolvimento bioldgico, quanto o dominio das praticas
culturais existentes no nosso meio sdo imprescindiveis para a realizagdo do acontecer
humano. Este tltimo, enquanto uma experiéncia que atravessa toda a sociedade e toda a
cultura, ndo se caracteriza somente pela unidade de género humano, mas, sobretudo, pela
riqueza da diversidade. (GOMES, 2007, p. 18).

Verificamos, portanto, um didlogo nas relacoes entre diversidade e curri-
culo. Concebido no cerne da educagdo, o curriculo incorpora e se aproxima
de uma abordagem positiva da diversidade humana, cultural e social por ser
parte integrante das vivéncias e experiéncias dos processos de socializa¢ao,
humanizagao e desumanizagao.

Por ocasido das transformagdes sociais, dos processos de hegemonia e
contra-hegémonia de um mundo globalizado, acrescidos de tensdes politicas
em torno do conhecimento e suas consequéncias sobre a sociedade, o meio
ambiente e o homem, o curriculo multicultural e diversificado introduzem
outra agdo cultural e social que exige novos relacionamentos entre a desigual-
dade, a diversidade cultural e o conhecimento, em especial praticas educativas
e didaticas e formacao de professores com um pensamento e reflexao critica
de agdes descolonizadoras.

A vista disso, a articulagdo curricular, diversificada e multicultural, reivindi-
ca a descolonizagdo dos curriculos da etapa basica e superior, isto ¢, mudancas
transformadoras de representagoes e praticas. Além disso, exige refutar discur-
sos e lugares de poder. Ou seja, somos chamados a indagar sobre curriculos

colonizados e colonizadores que reclamam mogdes emancipatorias a indagar
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sobre a relagdo entre privilégios e direitos entranhados nas politicas educacio-
nais e ndo-educacionais em todo o sistema educacional e suas modalidades.

Percebemos, entéo, que, ao amplificar o direito a educagéo, e quanto mais
universal e democratico o for, fardo parte do espago escolar cultura(s) e su-
jeitos antes invisibilizados, desconsiderados e ignorados enquanto sujeitos
de conhecimento.

Conforme Cordeiro e Pereira (2014, p. 8), a diversidade cultural, étnica
e racial nos curriculos escolares tem sido ainda muito negada, ainda que as
culturas dos povos indigenas, africanos e afro-brasileiros fagam parte da cons-
trucdo da nagdo brasileira. Para os autores, “Tal nega¢do é constituida por
controles de poderes estabelecidos por uma classe social burguesa a qual nao
permite o reconhecimento verdadeiro de outros grupos sociais por meio do
curriculo escolar”. Assim, a inclusdo e a diversidade ficam comprometidas,
uma vez que a cultura destes povos é vista de forma pejorativa, distorcida e
sem nenhuma ressignificagdo historica de seu espago e tempo.

Recentemente, a obra Omo-Oba - Histérias de Princesas da escritora brasi-
leira Kiusam de Oliveira sofreu intolerancias cultural e literdria numa institui-
¢d0 no estado do Rio de Janeiro no Brasil. “A noticia ganhou repercussao apos
pais, ligados a igrejas evangélicas, reagirem a adogao do livro por ndo admitir
a cultura africana como objeto de suma importancia para a formagéao cidada
do povo brasileiro’, de acordo com a Geledés — Instituto da Mulher Negra -
em margo de 2018*.

A esse respeito, Kiusam de Oliveira resolveu publicar histérias de rainhas
e princesas negras que fazem parte da histdria, da cultura e, portanto, da hu-
manidade. Segundo a escritora, num pais racista e eurocéntrico como o Brasil,
tais princesas tém sido a defesa de criangas negras na luta contra a invisibili-
dade, a discriminagéo racial e o racismo.

Silva e Souza (2013, p. 47) observam mudangas ocorrendo nas instituicdes
de Educac¢io Infantil a partir de proposi¢des de politicas curriculares. Para
as autoras, por meio de pesquisa realizada na regiao sul do Brasil “politicas

educacionais em geral e politicas curriculares em especifico tém um impacto

4 Disponivel em https://www.geledes.org.br/denuncia-agora-estamos-na-era-da-caca-as-publicaco-
es-que-tratam-da-cultura-afro-brasileira/. Acesso em abril de 2019.
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que nunca ¢ direto nas escolas, pois os processos de mediacao sao muitos e as
formas de resisténcia sdo diversas”.

Como notamos, o desafio da formagdo da pratica docente reflexiva e as
construgoes identitarias apresentam-se permeados de divergéncias e negocia-
¢Oes entre aqueles que sdo dessemelhantes, ou ndo. Percebemos ainda, como
também ja observado por Cordeiro e Pereira (2014), a tensao que circunda
o tema relacionado as Rela¢des Etnico-Raciais e as Diretrizes Curriculares
Nacionais, nas quais a atividade de extensao “Mitos afro-brasileiros, greco-
-romanos e indigenas na sala de aula” do IFMS Campus Trés Lagoas se insere.

Nas consideragoes de Gomes (2011, p. 7), a diferenga como constituinte da
subjetividade e o processo de humanizagao “[...] torna-se uma forte dimensao
da relagdo pedagdgica, dos curriculos e de todos os processos formadores e
deformadores dos quais todos nos participamos”

Ora, a fim de garantir o exercicio de direitos e construir novas agdes inclu-
sivas que fortalecam politicas de formagao, valorizando a riqueza da diversi-
dade étnico-racial e cultural existentes no Brasil, a aprovagao da Lei 10.639 de
2003 apresentou a obrigatoriedade dos estudos sobre Historia e Cultura Afro-
-brasileira e da Africa nos curriculos escolares na Educac¢io Basica do Ensino
Fundamental e Médio. Em 2008, a Lei 11.645 complementou a inser¢do, no
curriculo, dos conteudos sobre Histéria e Cultura dos povos indigenas.

Deste modo, a educagio deve exercer um papel fundamental na desconstru-
¢ao de preconceitos e esteredtipos negativos, tendo em vista que esta, acrescida
da valorizagdo das diferencas torna mais eficaz o conhecimento e o reconheci-
mento de diversas formas de ser, viver, compreender e explicar o mundo. Além
disso, a inser¢ao destas culturas nao quer dizer que as demais devam sem postas
de lado, mas sim que sejam pensadas e estudadas simultaneamente, como obje-
tivou a presente atividade extensionista tema do presente artigo.

Realizar tal atividade de extenséo, cujo publico alvo foi majoritariamente
externo ao IFMS, contribui para o cumprimento das Leis 10.639 de 2003 e
11.645 de 2008 e, desta forma, a diminuicao das tensdes que ainda circundam
os espagos escolares. Fora isso, os cursistas pertencem a Educagéo infantil, ao
Ensino fundamental e & Educagéo superior. Destes, destacamos os das séries
iniciais, pois acreditamos que questdes referentes a equidade racial deva ser

pensada desde a tenra idade.
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Neste sentido, cabem as consideragdes de Fazzi (2004) que, a partir dos
estudos de Porter (1973), indica, dentre os oito mecanismos gerais, a trans-

missao de atitudes raciais em criancas.

[...] (6) material de leitura infantil estereotipado (tanto os livros didéticos quanto os de
Literatura); (7) meios de comunica¢ao de massa (através da exposicao direta ou dos co-
mentérios dos adultos sobre os assuntos veiculados pela televisdo, especialmente); (8) ob-
servagdo feita pela crianca da ocupagio racial de papéis sociais. [grifos nossos] (FAZZI,
2004, p. 89-90).

Por mais que os mecanismos de transmissao de atitudes sejam iguais para
todas as criangas o ambiente socioldgico e psicolégico, e o pertencimento racial
afetam a extensio dos sentimentos e a reagdo a eles, adverte a autora. Assim,
negros e afrodescendentes estdo inseridos em espagos e contextos distintos, e a
transmissao de atitudes raciais sdo vistas, portanto, de modo diferente. Sabemos
que o protagonismo negro na literatura e no cinema, por exemplo, ¢ uma forma
de constitui¢ao e solidificacdo da identidade positiva, pois, muitas vezes, o afro-
descendente é representado de modo negativo e sua cultura subvertida.

A extensdo “Mitos afro-brasileiros, greco-romanos e indigenas na sala de
aula” objetivou a abordagem de narrativas dos mitos afro-indigenas brasilei-
ros e greco-romanos para que o professor, além de conhecer a cultura, perce-
besse a contribui¢do destes povos para o legado cultural do Brasil por meio do
curriculo escolar e da formagao de professores, bem como pudesse trabalhar
com atividades de aprendizagens significativas sobre o tema.

Para tanto, foram apresentadas algumas narrativas de mitos, de lendas, de
contos maravilhosos e diferentes géneros e tipologias textuais em que os mi-
tos se fazem presentes, dentre os quais a cinematografica. Posteriormente, foi
sugerido o modo como tais formas narrativas poderiam ser pensadas no am-

biente escolar de modo a ressignificar praticas educativas e pedagogicas.

1.1 Mitos afro-brasileiros, greco-romanos e indigenas na sala de aula

No primeiro médulo do curso, a Professora (P1) tomou por base a obra
Divina Commedia, classico da literatura mundial escrita pelo italiano Dan-
ti Alighieri. Nela, o poeta descreve sua viagem pelos trés mundos do além:
Inferno, Purgatério e Paraiso, e seus encontros com os personagens que la
estavam. Mesmo depois de quase setecentos anos, uma vez que o poema foi

terminado em 1321, seus versos foram intimeras vezes retomados e utilizados
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na atualidade em obras no cinema, na pintura, na televisao, no video game, no
manga e no animeé.

Uma destas obras estudadas na atividade de extensio tema do artigo foi o
manga Cavaleiros do Zodiaco (1986-1991; Saint Seya), de Masami Kurumada,
transformado em animé (desenho animado japonés) que retoma a estrutura
do “Inferno” dantesco para recriar o mundo do deus Hades, local da grande
batalha dos Cavaleiros de Atena.

Dessa forma, de posse destes dados preliminares, o médulo “Mitos greco-
-romanos na sala de aula” teve como objetivo propor uma discussdo a respeito
das leituras que podem ser feitas a partir desse encontro entre uma obra litera-
ria e uma da cultura japonesa, além do filme What dreams may come - Amor
além da vida (1998) de Vincent Ward. Depois da morte dos dois filhos, a per-
sonagem Chris Nielson (Robin Williams) e a esposa Annie (Annabella Scior-
ra) passam por dificuldades emocionais. Anos depois, Chris também morre e,
por isso, vai para o Paraiso, onde conhece Albert (Cuba Gooding Jr), um rapaz
de bom coragao que vai ajuda-lo a se adaptar a nova existéncia. Para Annie,
a morte do marido é a téneu esperanca que a prendia a vida e acaba se suici-
dando, mas ao contrario de Chris, a esposa ndo vai para o Paraiso: espécie de
purgatdrio em que ficam as almas perturbadas. Quando descobre o destino da
mulher, Chris pede ajuda a Albert e ambos saem em uma jornada em busca da
salvagdo da alma de Annie, provando que o amor desafia qualquer infortunio.
Assim como Dante da obra italiana, a protagonista do filme também vai ao
“Inferno” a procura da amada que partira.

Neste mddulo, portanto, foram vistos conceitos de intertextualidade, de
estrutura e de elementos da narrativa e de compreensao e de interpretacao de
textos. Ja no que diz respeito a relacio com Cavaleiros do Zodiaco refletiu-se
género e tipologia textual a partir do manga.

No segundo médulo do curso, “Mitos afro-brasileiros na sala de aula’, a
Professora (P3) tomou por base a obra aqui ja citada da escritora Kiusam de
Oliveira, Omo-Oba - Histérias de Princesas, para refletir e discutir os mitos, as
lendas iorubas para pensar os contos maravilhosos presentes no livro. Ressal-
tamos, nestas consideragdes, a presenca de princesas, principes, reis, rainhas,
e personagens encantadas, que ainda, ndo sdo tdo bem conhecidas e inseridas
nas atividades educativas das escolas brasileiras, tendo em vista o desconheci-

mento de alguns professores sobre o tema.
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O livro conta com seis narrativas: “Oia e o bufalo interior”, “Oxum e seu
mistério’, “lemanja e o poder de criagdo do mundo”, “Olocum e o segredo do
fundo do oceano’, Ajé Xaluga e o seu brilho intenso, “Odudua e a briga pelos
sete anéis” Além destas leituras, a Professora apresentou outras obras e outros
textos de diferentes géneros e tipologias textuais que também poderiam ser
inseridas na pratica docente das atividades de Educacao infantil, Ensino fun-
damental e Ensino médio.

Dentre as atividades sugeridas, além das que envolvem leitura, compre-
ensdo e interpretacdo dos textos, a Professora demonstrou de que modo as
narrativas poderiam servir de modelos de ilustragdo para desenhos, de con-
feccao de objetos de arte/artesanato (marcador de paginas, dobraduras etc.) e
sugeriu a reescrita dos textos com a inser¢ao de novos personagens e alteragao
de espagos narrativos, por exemplo.

No terceiro médulo o coordenador da atividade de extensdo, Professor
(P2), refletiu sobre as narrativas indigenas a partir das lendas de Tupa, Guara-
ci e Jaci, tecendo relagdes intertextuais com o filme Ladyhawke (No Brasil, O
Feitico de Aquila, 1985) de Richard Donner, pois, assim como Guaraci e Jaci,
as personagens Isabeau e Etienne Navarre, por conta de um feitigo, apenas po-
deriam se ver e se tocar, como humanos, por um breve momento. Na narrativa
indigena do povo tupi-guarani, o deus Sol Guaraci s6 pode ver por um rapido
momento a deusa Lua Jaci por conta do ciclo do dia.

Além deste mito indigena norteador, o Professor apresentou outros textos
que também poderiam ser inseridos nas praticas docentes e nas atividades
reflexivas, tais como cartum, tirinha e charge, apontando as particularidades
de género e tipologias ja abordadas anteriormente.

Os modulos da atividade de extensdo tiveram como objetivo apresentar al-
gumas narrativas afro-indigenas brasileiras e greco-romanas, atreladas ao fazer
pedagogico e educativo na sala de aula, levando-se em consideracao a simbo-
logia e, principalmente, a particularidade de cada cultura, tais como o conceito
diferente de Inferno, de Paraiso, de criagdo do mundo e dos sentimentos.

Salientamos que a cultura dos povos africanos e indigenas deve estar im-
plementada de forma significativa no curriculo e nas propostas e agoes didati-
cas na perspectiva das Leis 10.639/03 e 11. 645/08 a fim de que a intolerancia

étnico-racial seja minimizada em nossa sociedade.
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2. CURRICULO COMO POLITICA CULTURAL E A FORMACAO
DOCENTE

Propomos, a partir de Moreira (2001), pensar curriculo e a formacao de
professores em uma sociedade cada vez mais multicultural, em uma sociedade
em que a pluralidade de culturas, etnias, religides, visdes de mundo e outras
dimensdes das identidades infiltram-se, cada vez mais, nos diversos campos
da vida contemporanea. Conforme o autor, a complexidade das relagdes, das
tensoes e dos conflitos, resultados dos choques entre essas identidades plurais
e de suas lutas por afirmacdo e representacao em politicas e praticas sociais
extrapola o ambito da investigacdo e da reflexdo que se desenvolve nas UEs,
as quais, juntamente com as UFs e IFs, sdo institui¢des formadoras. Este foi,
pois, o motivo da presenca das culturas greco-romana, africana e indigena na
atividade de extensao.

Para Moreira (2001), esse tenso panorama invade o cotidiano e evidencia-
-se nos noticiarios repletos de preconceitos, xenofobia, violéncia e guerras,
também nos espagos virtuais, em que crescentemente se veiculam mensagens
racistas e discriminatorias, bem como em qualquer espago em que se mostra
a face desumana do 6dio, da agressao, da exclusdo ou do desprezo ao “outro’,
percebido e tratado como diferente. Portanto, acreditamos que os mitos, as
lendas e os contos maravilhosos, retomados na literatura possam ser um mé-
todo para minimizar tais tensoes, desde que sejam pensadas em conjunto sem
supervaloriza¢ao de uma sobre a outra.

Os cursistas relataram durante a atividade extensionista, por exemplo, que
muitas vezes criangas e adolescentes mostram-se intolerantes com determina-
dos temas, associando determinados contetidos a religido, a macumba no senti-
do de se fazer feiticos e ao ateismo. Por outro lado, os participantes apontaram
que grande parte dos alunos sentem-se motivados com as narrativas, principal-
mente quando sdo relacionadas ao cinema, aos seriados e aos quadrinhos.

Canen (1997) aponta duas tendéncias como sendo as mais usualmente co-
nhecidas pelos professores: de acordo com a primeira, aceitacao cultural, as
varias culturas recebem um tratamento investigativo, em que o conhecimento
das praticas e caracteristicas dos diversos grupos se faz necessario para que se
promova a aceitagdo das diferencas e, consequentemente, uma mudanga no que
se refere as relagdes interpessoais. Segundo a autora, nao basta o conhecimento

e a aceitacdo da diversificacdo cultural; a esta visdo, soma-se, necessariamente,
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uma atitude de questionamento e de reflexdo a respeito dos preconceitos, da
desigualdade e injustica social presentes na(s) relacao(¢oes) intercultural(ais).

Logo, por meio desta perspectiva, acreditamos que ¢ possivel contribuir,
efetivamente, para que professores, alunos e toda a comunidade escolar pos-
sam, por meio do conhecimento, da critica e da reflexao, posicionar-se contra
as diversas formas de discriminagéao e de injustica (CANEN, 1997).

De acordo com Pacheco (2016), os que detém o poder tentam definir qual
seria o conhecimento/contetido mais valido na sociedade. Neste sentido, os par-
ticipantes destacaram que ndo tem acesso ao material necessario para realizar as
atividades em sala de aula e, também, observam que nao encontram determina-
das obras nas livrarias. Os formadores, por sua vez, comentaram que os livros
foram adquiridos majoritariamente em sebos virtuais e direto com os escritores.

Sacristan (2000, p.17) explica que “o interesse pelos problemas relaciona-
dos com o curriculo nao é sendo uma consequéncia da consciéncia de que é
por meio dele que se realizam basicamente as fung¢des da escola como institui-
¢d0”. Neste sentido, tanto os formadores como os cursistas disseram que du-
rante a graduagdo tais conteudos ndo estiveram presentes nas disciplinas dos
cursos que fizeram, mas que oficinas, as vezes, eram oferecidas em Semanas
de cursos, Congressos e eventos nas Ues e nas Ufs.

Desta forma, é imprescindivel que pensemos porque determinados temas
ora fazem parte, ora ndo dos contetidos curriculares e portanto, de praticas
pedagogicas e educativas. Urge portanto, reelaborar uma formagao docente
em que todos os conteudos acerca da Histéria e da Cultura Afro-indigena
se facam, de fato, presentes nas praticas didaticas, caracterizadas pela inter-
locugédo entre as distintas areas do conhecimento, podendo ou nédo, compor
uma disciplina nica nos programas de ensino ou presentes em conteudos e
praticas de ensino das diferentes disciplinas dos curriculos escolares ou das
institui¢oes formadoras.

Além disso, salientamos que reconhecer a presenca indigena, africana e
afro-brasileira no construto da sociedade brasileira nao significa promover o
apagamento de outras culturas que também contribuiram no quadro social,

econOmico e cultural brasileiro.

R. UFG, GOIANIA, V. 19,1-15, E-57029, 2019. 12



DOI:10.5216/REVUFGC.V19.57029

3. CONSIDERACOES FINAIS

Ao entender a sociedade brasileira como pluriétnica e pluricultural, os
sistemas de ensino, a escola, por consequéncia, também o serdo. Logo, os
projetos didaticos e o planejamento formativo dos professores devem ser con-
siderados diante desse diversificado contexto sociocultural e étnico-racial. Es-
pecificamente, quanto a diversidade étnica-cultural, é notéria a consideragao
de que esta integraliza o processo de humanizag¢ao, marcante e delineadora de
qualquer sociedade.

A partir da atividade de extensdo realizada pelo IFMS Campus Trés Lago-
as, atrelada ao curriculo como politica, diversidade cultural e formagao do-
cente, podemos nos deparar com a necessidade de explicitar e questionar que
tipo de profissional de educagao se formou, que esta sendo formado, e que es-
tamos lidando, seja na Educacdo Infantil, nos Ensinos Fundamental e Médio
e, também, no Ensino Superior. Trata-se daquele que se volta para o mundo,
para a realidade e que pretende, de algum modo, questiona-lo? Até que ponto
desejamos tornar o estudante, nos diferentes niveis, critico?

Por meio da reflexdo sobre o curriculo e, portanto, da formagao de profes-
sores, serd possivel tornar menos tenso a inser¢do, nos espagos escolares, de
temas ndo comuns a tradicao cultural europeia (Branca de Neve, Rapunzel,
Thor, Vénus-Afrodite), tais como as princesas negras africanas presentes no
livro de Kiusam de Oliveira, ou o poder divino e mitico do deus Tupa do povo
indigena tupi-guarani, personagens muitas vezes demonizadas numa postura
racista e antipedagdgica nas institui¢oes de ensino. Ora, o papel da Universi-
dade (e do mesmo modo dos Institutos Federais) é o de construir caminhos de
dialogo e de articulagdo entre os diferentes, além de criar um ambiente acadé-
mico antirracista, o que se realiza por meio do curriculo e de agdes formativas,
aponta Gomes’ (2019, informagao verbal).

A formagao de professores por meio de atividade de extensao, neste senti-
do, auxilia os profissionais da educagao (gestores e docentes) nas atribui¢oes
de ensinar e de formar cidadaos ativos na construgido de uma sociedade carac-
terizada por eqiiidade e justica. Portanto, inserir diferentes culturas (greco-ro-

mana, afro-brasileira e indigena) no curriculo e na formagdo de professores

5 O papel da Universidade na superagao do racismo na sociedade. Aula Magna da Universidade Fe-
deral do Rio Grande do Sul em 25 de marco de 2019.
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mostra-se uma a¢ao positiva quando, principalmente, nao houve tais temas na
graduagdo e mesmo na pds-graduagao destes profissionais. Logo, diversidade
cultural é aquela cujo principio é interagdo entre as diversas expressdes que
constitui o cendrio dos sujeitos, uma vez que nao ¢é suficiente identificar as
diferencas. E preciso a interagio entre elas, bem como a vivéncia da alteridade
e o reconhecimento.

Como observamos, muitos cursistas desconheciam as narrativas que fo-
ram apresentadas na extensao e quando conheciam nado sabiam de que manei-
ra as histdrias dos mitos, das lendas e dos contos maravilhosos poderiam ser
trabalhados na sala de aula.

Percebemos, assim, que foi fundamental nao somente apresentar os con-
ceitos de leitura, de compreensao, de interpretagdo de textos, de intertextuali-
dade e de géneros e tipologias textuas, mas também foi significativo elaborar,
juntamente com os participantes, atividades de ensino.

Portanto, a partir da atividade da extensao realizada, foi possivel neste arti-
go apontar reflexdes sobre curriculo e formagdo de professores num contexto
multicultural. Além disso, foi apontado em que medida os cursos de formacéo
de professores estdo recapacitando profissionais capazes de atuar como inte-
lectuais questionadores do existente, multiculturalmente orientados e preocu-

pados em pesquisar e aprimorar suas proprias praticas.
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