EDITORIAL

Este numero da revistlter-Acadq enfocando a tematica
Educacéo Inclusiva, traz para o debate o desafexplécitar as possi-
bilidades de mudancas educacionais advindas dpsas@ontradicbes
gue um contexto social excludente marcado pelagutddades sociais
oferece.

Nesse sentido, a Educagédo Inclusiva ndo pode cantsendo
vista apenas como um modelo de prestacdo de sem&e@ducacado
especial voltada para o atendimento das pessoaseoassidades
especiais, sob o0 enfoque neoliberal, no qualreleedada como necessaria
para se diminuir os gastos com as instituicbescedEadas e 0s seus
alunos com deficiéncia, como tem sido comumenteaiuda a partir
dos anos de 1990.

Como nos afirma Skrtic (1994), citado por Stainback e Stainback
(2000, p. 31), aincluséo “é um novo paradigmaeatesamento e agao,
no sentido de incluir todos os individuos em uma@estade na qual a
diversidade esta se tornando mais norma do que&@xte

Os educadores hoje, diante da diversidade dos skenta vez
mais presente na sala de aula, buscam alternatitzes como construir,
por meio de processos educativos, formas solidde@snvivéncia nas
quais todos os alunos possam beneficiar-se doespeglar, que constitui
espaco propicio e essencial para a formacdo humana.

Essas buscas tentam reverter o fato de nossaa®suania atende-
rem as exigéncias do mercado, no qual os interesses econdmicos ligados
ao mundo do trabalho foram sendo colocados conuripativeis com
os ideais de liberdade, emancipacédo e autonomemtpriorizado o
desenvolvimento de competéncias e habilidadedwuussaem detrimento
de principios que priorizam a formac¢ao humanayitindo assim com
a aceitacéo e legitimacgao da excluséo que tenesitoulada e construida
socialmente de forma essencialmente pedagdgica.



A esse propdsito, os valores éticos, a sensibiéidadriatividade
e 0 espirito critico — que sao fundamentais na é@&o humana e
corroboram a construgdo de uma Educagao Inclush&o-podem ser
esquecidos.

A edicao deste numero, sem duvida, provocara déstomrentre
agueles leitores céticos que ndo acreditam na dusgéial desempe-
nhada pela escola como agente das mudancas caeeseriecessarias
e urgentes, a medida que se constitui como espagoaatico de buscas,
encontros, possibilidades e limites.

Acreditar na Educacéo Inclusiva € se posicionatra@ndeologia
dominante, é transgredir, € subverter a ordemestzitia, pois trata-se
de romper com o entendimento ingénuo de que évebssh Estado
neoliberal proporcionar bem-estar, sobretudo umalasle qualidade
para todos, para buscar alternativas nas contegligpiciadas pela
sociedade capitalista.

A busca de alternativas tem sido constante no danmarcorrido
por muitos educadores que acreditam nas possité#ide se construir
uma educacdo mais inclusiva, mesmo consciente®mexto social
excludente que ora se apresenta.

Os desafios estdo postos. As proprias pessoaddelnistori-
camente, como as que apresentam algum tipo deésefi@, por meio
de seus segmentos organizados, tém lutado, in¢cessarte, na busca
de seus direitos de cidadania, quer no nivel sagial no politico, quer
no cultural. O que, sem davida, muito tem influadoina implementacao
de politicas publicas voltadas para a inclusdoaaanal.

Hoje, discute-se nessa amplitude — que a tematidaddcacao
Inclusiva requer — 0 entendimento sobre a compleaaédo de igualdade
e diferencas, como faz de forma provocativa a pMé&ia Teresa Eglér
Mantoan, no primeiro artigo.

Na sequéncia, a profa. Luciana Marques Pachecadaluc
inclusdo como um tipo de formacao ideoldgica quaatariza a atitude
humana diante da diferenca, mostrando suas impksago processo
pedagdgico.

A profa. Mércia Rosana Chavier, no terceiro artitiecorre sobre
o sentido da reflexividade na diversidade como nhmpara a incluséo,
guestionando o atual paradigma educacional quacargxcluindo uma
parcela consideravel de alunos.



O olhar do prof. Carlos Alberto Marques aponta pdamaportancia
da postura antidiscriminatéria e anti-segregacianie Paulo Freire,
ressaltando-o como um dos mais importantes tedngasstauracéo do
paradigma da inclusao social.

Para a profa. Adriane Giugni da Silva, a discusk@iprocesso
inclusédo/exclusdo social das pessoas com defiegéneintal passa,
sobretudo, pela concepgao da categoria “trabalbogiedade do capital”.

Os professores Cleide Aparecida Carvalho Rodriguegardo
Antdnio Gongalves Teixeira discutem, no Ultimogwtia importancia de
se inserir as tecnologias de informacao e comuiic@id Cs) nos debates
sobre a inclusdo social, a partir do momento emetgse contribuem
com 0 acesso ao conhecimento e a sociabilidade.

Assim, todos os textos apresentados enfocam cobespc
alternativas, possibilidades e limites da temaa&ducacéo Inclusiva,
por essa ainda constituir uma expresséo mais gaudo que de prética
de direito na atual sociedade brasileira.

Na secdo Resenhas, Karla Suzane de Oliveira evidanabra
Inclusdo e educagdo — Doze olhares sobre a educagéasiva
(2006), organizada por David Rodrigues. A obraieipl percepcdes
sobre a educacéo inclusiva no que diz respeitow@od”, ao preconceito,
a discriminacao, aos aspectos legais, trazendomhate seis autores
brasileiros e seis portugueses.

Na secdo Documentos, apresentamos trés importefeesndos
legais que dizem respeito a inclusdo e norteiatna politica publica
educacional voltada para a diversidade:

1. O Documento Subsidiario a Politica de Inclus&ducacao

Inclusiva, da Secretaria de Educacao Especial dasirio da

Educacdo — SEESP/MEC (2005) - item 02 — Processo de

Inclusdo, no qual ha recomendagfes e orientaciBiitas
sobre a operacionaliza¢do da Educacéao Inclusiva.

2. O Decreto n. 5.626, de 22 de dezembro de 20@5regula-
menta a Lei n. 10.436, de 24 de abril de 2002digpHe sobre
a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e o arda8Lei n.
10.098, de 19 de dezembro de 2000.

3. A Portarian. 339, de 31 de janeiro de 2006jmgt&ui e regula-

menta o Certificado de Proficiéncia em Libras e o Certificado

de Proficiéncia em Tradugéo e Interpretacao deakiiingua
Portuguesa.



Enfim, neste momento histérico, que culmina cordigé® deste
namero com a tematica Educacéao Inclusiva, necedsarise ressaltar
gue a Faculdade de Educacao da Universidade Featef@bias—FE/
UFG, sobretudo nesses ultimos dez anos, vem tomposigdes e
operacionalizando ac¢des pontuais, de forma exalicjitie possam
contribuir com a formacdo inicial e continuada ga¥fessores, no que
diz respeito a diversidade humana, quer seja rugcdo, quer na pos-
graduacao, por meio de atividades de ensino, pssgLextensao.
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