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Resumo

O curso de Engenharia Mecénica da Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) iniciou suas atividades em julho
de 2006 e cinco turmas se formaram até o momento, totalizando 44 formados. Como o Estado de Mato Grosso ainda
é eminentemente agricola, porém em longos passos para industrializagdo, surgiu a necessidade de analisar a adequacao
do modelo curricular atual do curso de Engenharia Mecanica da UFMT com as necessidades do Estado. A pesquisa se
deu em quatro etapas, sendo elas: comparagéo do curriculo de Engenharia Mecanica da UFMT com os melhores cursos
de Engenharia Mecanica do Brasil, segundo o Enade; andlise dos anseios e caracteristicas das empresas de Rondondpo-
lis/MT com relagdo ao curriculo do curso; andlise dos meios de fomento; e apreciacio junto ao setor piblico. As duas
ultimas ainda néo foram cumpridas. Como resultado, foi possivel adequar o curriculo do curso, melhor agir perante as
demandas do Estado e obter um panorama das a¢des a serem realizadas pelos agentes governamentais, pelos 6rgdos de
fomento e pela iniciativa privada.

Palavras-chave: Engenharia Mecénica, Matrizes Curriculares, Aluno Egresso, Mercado de Trabalho.
Abstract

The mechanical engineering course at the Mato Grosso Federal University (UFMT) began operations in July 2006 and
has graduated five classes so far, totaling 44 graduates. As the state of Mato Grosso is still largely agricultural, but well
on its way towards industrialization, the need arose to review the adequacy of UMTs current mechanical engineering
course curriculum model in light of the needs of the state. This survey was done in four stages, namely: comparison of
UFMTs mechanical engineering curriculum with those of the best mechanical engineering courses in Brazil, according
to Enade; analysis of desires and characteristics of companies located in Rondonépolis/MT, with respect to the course
curriculum, survey of funding sources, and a survey of public, non-UFMT opinion regarding the course. The last two
have not yet been executed. The results of our review were used to tailor the course curriculum, better meet the demands
of the state and towards those ends, develop recommendations for actions to be taken by government agents, by funding
agencies and by private enterprise.
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Resumen

El curso de Ingenieria Mecénica de la Universidad Federal de Mato Grosso (UFMT) inici6 sus actividades
en julio de 2006 y hasta el momento ya se graduaron 5 clases, totalizando 44 graduados. Como el estado
de Mato Grosso todavia es eminentemente agricola, no obstante con grandes pasos para la industrializa-
cidn, apareci6 la necesidad de analizar si el modelo curricular actual del curso de Ingenieria Mecédnica de
la UFMT era adecuado con las necesidades del Estado. La investigacion se realizé en cuatro etapas, siendo
ellas: comparacion del curriculo de Ingenieria Mecanica de la UFMT con los mejores cursos de Ingenieria
Meciénica del Brasil, segin el Enade; andlisis de los anhelos y caracteristicas de las empresas de Rondo-
n6polis/MT con relacion al curriculo del curso; andlisis de los medios de fomento; e apreciacion junto al
sector publico. Las dos ultimas etapas todavia no fueron cumplidas. Como resultado, fue posible adecuar el
curriculo del curso, mejorar la actuacion frente a las demandas del estado y obtener un panorama de las acci-
ones a ser realizadas por los agentes gubernamentales, por los 6rganos de fomento y por la iniciativa privada.

Palabras claves: Ingenieria Mecdanica, Matrices Curriculares, Alumnos Egresados, Mercado de Trabajo.

1. Introducao

Da mesma forma que em outras regides do Brasil, Mato Grosso apresenta um processo de industriali-
zacdo acelerado e, segundo dados da Federagcdo das Industrias no Estado de Mato Grosso (FIEMT) [1], a
inddstria de transformacdo - que se define como aquela que transforma matéria prima em um produto final
ou intermedidrio - teve um crescimento de 256% nos dltimos 10 anos. A partir desse cendrio, pressupde-se
um aumento da demanda de mao de obra especializada no setor industrial, e nesse contexto, também uma
maior procura por Engenheiros Mecénicos.

A Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT) € pioneira do Estado em oferecer o curso de Enge-
nharia Mecanica, sendo que a primeira turma se formou em agosto de 2011. Considerando o pouco tempo
de existéncia do curso e sua estrutura estabelecida aos moldes de cursos existentes em outras regides do
pais, com caracteristicas especificas, a inexisténcia de dados das empresas sobre a aceitacdo dos Engenhei-
ros formados, as acdes de fomento para o desenvolvimento do Estado com relacdo a drea de Engenharia
Mecéanica e, também, as acOes de fiscalizacdo do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato
Grosso (CREA-MT); entende-se que exista a necessidade de se conhecer o perfil do Engenheiro Mecanico
que as empresas privadas e publicas do Estado de Mato Grosso desejam para suprir as suas demandas. Dessa
forma, essa pesquisa foi elaborada com o interesse de analisar e, se necessario, adequar a matriz curricular
do curso de Engenharia Mecanica ao perfil de exigéncias avaliadas.

2. Etapas da pesquisa

O estudo completo a ser finalizado em 2014 foi dividido em quatro etapas, todas voltadas para a andlise
do curriculo do curso de Engenharia Mecanica da UFMT de Rondonépolis/MT, apresentadas a seguir. Até
0 momento, apenas a primeira e a segunda etapas foram concluidas e serdo exibidas nesse artigo.

A primeira etapa € aquela onde o curriculo dos melhores cursos de Engenharia Mecanica do Brasil,
segundo o Enade, € comparado com o curriculo do curso de Engenharia Mecéanica da UFMT de Rondoné-
polis/MT. Os dados do Enade foram coletados do portal do INEP e os curriculos dos melhores cursos de
Engenharia Mecénica foram coletados no site de cada Universidade, quando disponivel e por solicitagdo
junto as coordenagdes dos cursos. Dados complementares de cada curso também foram coletados, como
numero de professores e formagao, além de informacdes sobre atividades complementares dos cursos. Essas
complementagdes foram realizadas por consulta por e-mail e contato telefonico.

A segunda etapa da pesquisa teve o objetivo de verificar se o curriculo do curso de Engenharia Meca-
nica da UFMT de Rondonépolis/MT atende aos anseios do setor empresarial. Essa pesquisa foi realizada
utilizando-se um questiondrio que foi aplicado aos proprietirios de empresas ou aos gerentes responsaveis
pelo setor que emprega ou poderia empregar Engenheiros Mecanicos. As empresas foram selecionadas
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porque possuem Engenheiros Mecanicos ou estagidrios de Engenharia Mecanica em seu quadro, ou sido do
setor de mecanica e poderiam vir a contratar Engenheiros ou estagidrios de Engenharia Mecéanica.

A terceira etapa, que estd relacionada com a avaliacdo dos 6rgdos de fomento, ainda ndo foi iniciada,
assim como a quarta etapa, que se refere a andlise dos requisitos dos érgdos publicos nas esferas municipal,
estadual e federal.

O planejamento da terceira etapa visa analisar os tltimos editais dos principais 6rgios de fomento e com-
parar com o perfil dos alunos e professores do curso de Engenharia Mecanica, assim como sua infraestrutura
e demais aspectos que viabilizem determinar se estdo adequados aos requisitos desses editais.

O planejamento da quarta etapa visa entrevistar o responsdvel do CREA-MT pela fiscaliza¢io das ati-
vidades de Engenharia Mecanica no Estado e verificar o curriculo do curso de acordo com as exigéncias
normativas, consultado as regulamentac¢des no dmbito estadual e federal (CONFEA). Também, nessa etapa,
planeja-se entrevistar o responsdvel pela Secretaria de Industria e Comércio nos ambitos municipal e esta-
dual, com o objetivo de avaliar se o curso de Engenharia Mecanica, em seu curriculo e concepgao, atende
aos projetos do Estado. Da mesma maneira, por meio de avaliacdo de projetos federais e consulta por e-
mail e telefdnica aos ministérios e secretarias de desenvolvimento, pretende-se ter essa dimensdo na esfera
federal.

3. Metodologia

3.1. Selecdo de Benchmarking

Os cursos de Engenharia Mecénica considerados como benchmarking foram selecionados com base
nas notas do ENADE [2]. Porém, nem todas as Universidades fazem parte dessa pesquisa, como USP e
UNICAMP, pois ndo existe pardmetro de comparacio entre elas e as demais do pais, as quais possuem nota
do ENADE. Apesar da nota da CAPES [3] da p6s-graduag@o em Engenharia Mecanica da USP e UNICAMP,
por exemplo, ter conceito 6 e 7, respectivamente, ndo ha uma maneira de comparar os cursos de graduacdo
baseando-se por essa informagdo. Sendo assim, apenas as faculdades que obtiveram as melhores notas no
ENADE de 2008 fardo parte da andlise comparativa.

3.2. Entendendo as Notas

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) [4] conduz todo o
sistema de avaliagdo de cursos superiores no pais, produzindo indicadores e um sistema de informacdes que
subsidia tanto o processo de regulamentagdo, exercido pelo MEC (Ministério da Educacdo), como garante
transparéncia dos dados sobre qualidade da educag@o superior para a sociedade brasileira.

Os instrumentos que auxiliam a producdo de indicadores de qualidade e os processos de avaliacdo de
cursos desenvolvidos pelo INEP sdo o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e as ava-
liagdes in loco realizadas pelas comissdes de especialistas que resultam em uma nota que variade 1 a 5.

Participam do ENADE alunos ingressantes e concluintes dos cursos avaliados, que fazem uma prova
de formacdo geral e formagao especifica. As avaliacdes feitas pelas comissdes de avaliadores designadas
pelo INEP caracterizam-se pela visita in loco aos cursos e instituicdes publicas e privadas, e se destinam
a verificar as condi¢des de ensino, em especial aquelas relativas ao perfil do corpo docente, as instalacdes
fisicas e a organizacdo didatico-pedagdgica.

O Indice Geral de Cursos da Institui¢io (IGC) é um indicador de qualidade de Institui¢cdes de Educagio
Superior, que considera, em sua composi¢do, a qualidade dos cursos de graduagdo e de pds-graduagio
(mestrado e doutorado). No que se refere a graduacio, é utilizado o Conceito Preliminar de Curso (CPC),
que é calculado para cada curso avaliado dentro das dreas contempladas na avaliacdo anual do ENADE, e
o Indicador de Diferenca Entre os Desempenhos Observado e Esperado (IDD) que determina o quanto de
conhecimento os cursos agregam aos alunos, considerando a trajetéria do curso. No que se refere a pds-
graduacdo, ¢ utilizado a nota da Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
calculada a partir de avaliacdes regulares nas instituigdes.

O resultado da avaliacdo do INEP € dado pelo IGC que atribui uma nota de desempenho de 1 a 5 para as
institui¢cdes. Para Polidori (2009), o método de avaliagdo da educacgdo superior no Brasil, na sua totalidade
e nas dltimas décadas, respeita as diferencas e especificidades de cada Instituicdo Federal de Ensino (IFE).
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Com o objetivo de avaliar o curriculo do curso de Engenharia Mecanica da UFMT, foram selecionados
os cinco melhor conceituados do Brasil, apresentados na Tabela 1, considerando a avaliacio do ENADE que
afere diretamente o rendimento dos alunos. As Unicas institui¢des com curso de Engenharia Mecanica nota
5 sdo apenas as trés primeiras. As outras duas foram selecionadas devido a nota 5 obtida no ENADE de
2008.

Tabela 1. Lista dos cursos de Engenharia Mecénica (por Universidade) com as melhores notas do ENADE.

Institui¢do de Ensino | Nota ENADE(INEP)
UFV
UFC
UNIFEI
UnB
UFSC

IN NIV RVARYS

No ano de 2011, dltimo ENADE realizado nos cursos de Engenharia Mecénica, a UFMT ficou com nota
4.

A USP e UNICAMP ndo participam do ENADE desde seu inicio, pois discordam de alguns critérios
desse processo de avaliagdo, tais como o tipo de amostragem dos alunos, a premiacao oferecida aos es-
tudantes com melhores notas e a elaboragdo das provas ndo serem feitas por uma comissdo organizadora
Unica.

O Instituto Tecnolégico da Aerondutica (ITA) e o Instituto Militar de Engenharia (IME) obtiveram nota
5 no ENADE, porém nao foram consideradas como parte dessa pesquisa por possuirem diversas disciplinas
voltadas para a forma¢ao militar, tais como tecnologia do armamento e balistica.

3.3. Aspectos de destaque

Todos os cursos analisados, incluindo o curso de Engenharia Mecanica da UFMT oferecem as disci-
plinas bésicas nos quatro primeiros semestres, sendo: Calculo, Quimica Geral, Introducdo a Engenharia
Mecéanica, Desenho e Geometria Analitica. Todos os cursos analisados também apresentam alguma dis-
ciplina relacionada ao Meio Ambiente. Outro ponto comum ¢é o Trabalho de Conclusdo do Curso, sendo
obrigatdrio em todos os cursos das Faculdades analisadas e ocorre no dltimo ano de graduacdo.

A disciplina de Fisica € lecionada nos trés primeiros semestres nos cursos de Engenharia Mecénica na
UFYV, Unifei, UnB e UFSC. Na UFC, Fisica € lecionada apenas no primeiro ano do curso. J4 na UFMT néo
existe essa disciplina. Fisica experimental ¢ disciplina ofertada por todas as instituicdes analisadas, exceto
na UFMT.

Em todas as institui¢des analisadas sdo oferecidas disciplinas optativas para o curso de Engenharia Me-
cénica, sendo a UFC lider desse ranking com mais de 47 optativas, além das disciplinas obrigatérias da
matriz curricular. Na UFMT ndo hé essa disponibilidade.

No curso de Engenharia Mecénica da UFV, o décimo semestre é composto apenas pela disciplina de
Estagio Supervisionado, o que oferece uma mobilidade aos alunos para fazer essa disciplina longe da insti-
tuicdo sem prejudicar o andamento das outras matérias; na UFC, o estdgio é no nono semestre, e no décimo,
h4 apenas a disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso.

A disciplina de quimica experimental € ofertada na UFV e na Unifei no 2° semestre. Na drea de Ciéncias
Humanas, ha disciplinas como Direito, Economia e Seguranca no Trabalho na UFV, UFMT e UnB.

Algumas atividades complementares comuns dos cursos das Instituigdes analisadas estdo relacionadas
na Quadro 1.

3.4. Outras comparagoes

Observando agora as relagdes entre aluno e professor e as suas formagdes, seguem as tabelas compara-
tivas 2, 3 e 4.
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Quadro 1. Atividades complementares das IFES analisadas.

Atl},;]lssd es/ Mini Baja Aero Design Férmula SAE | Empresa Jinior
Classe Micro | Classe Regular
UFMT X X X X
UFV X X X X
UFC X X X X
Unifei X X X X
UnB X X X X X
UFSC X X X X X

Tabela 2. Comparagdo entre o nimero de professores e a carga hordria.

Instituicdo | Carga hordria total | Nimero de professores | Relacao carga horaria/professor
UFMT 4.020 20 335
UFV 3.660 12 305
UFC 3.600 23 157
Unifei 4.090 57 72
UnB 3.930 39 101
UFSC 4.104 69 59

Tabela 3. Comparagido entre a formagao académica dos professores.

IFES / Docentes | Doutores | Mestres | Especialistas | Graduados
UFMT 11 3 3 3
UFV 8 4 0 0
UFC 16 6 1 0
Unifei 46 11 0 0
UnB 37 2 0 0
UFSC 64 5 0 0

Tabela 4. Relagdo aproximada do nimero de alunos por professor.

IFE Relacao aluno professor

UFMT 22
UFV 20
UFC 18

Unifei 7
UnB 12

UFSC 7

3.5. Segunda etapa: o setor empresarial.

H4 muita dificuldade em relacionar as funcdes de cada modalidade de Engenharia, pois elas sdo muito
parecidas entre si. Entdo, foi criada a Resolu¢do n°® 218, de 29 de junho de 1973, que discrimina as atividades
dessas diferentes modalidades pelo Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA).

3.5.1. Método para a coleta de dados

A segunda etapa deste projeto de pesquisa comecou com a realizacdo de um questiondrio destinado as
empresas de Rondondpolis para que fosse analisada diretamente a realidade do Engenheiro Mecénico e,
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também, a expectativa da empresa com relac@o a esse profissional.
O questiondrio foi constituido de duas etapas: a primeira, continha perguntas sobre a empresa e seu
funcionamento bdsico:

1. Razdo social e nome fantasia da empresa;

2. Quadro funcional;

3. Principais produtos fornecidos;

4. Andlise resumida do processo de fabricacao;

5. Area de projetos (se existir).

E a segunda etapa, continha perguntas para relacionadas a expectativa da empresa com relacdo ao
profissional Engenheiro Mecanico:

6. Qual a expectativa da empresa para o profissional Engenheiro Mecanico;
7. Fungdes que a empresa espera que ele desenvolva;
8. Responsabilidades que a empresa espera que ele tenha;
9. Conhecimentos de quais softwares;
10. Linguas necessdrias;

11. Perfil profissional e pessoal.

Com o questiondrio definido, deu-se continuidade no estudo de caso proposto pela pesquisa, entrevis-
tando os proprietdrios, gerentes ou responsédveis de algumas empresas em Rondondpolis: Fertipar Fertilizan-
tes do Mato Grosso, Instituto Tecnoldgico de Gestdo Estratégica e Organizagdo Social Sustentavel, Montak
Inddstria e Comércio Ltda., Havro Metaldrgica Ltda., Hidroni Equipamentos Hidraulicos, Metaldrgica Pi-
ramide, MOBE Engenharia e Cocolandia Industria e Comércio de Frutas.

3.5.2. Dados coletados sobre as empresas

Os dados coletados sobre as empresas, conforme a primeira etapa do questiondrio, estdo resumidas a
seguir.

O papel do Engenheiro na atual sociedade é de “classe auxiliar” dos capitalistas no processo de traba-
lho, segundo Dagnino e Novaes (2008), pois, baseando-se na matriz de Kawamura (1981) e em Shiroma
(1999), a nova forma de organizacgdo do trabalho exige que esse profissional seja eficiente também em ativi-
dades relacionadas com comunicacio, relacio interpessoal, solu¢do rdpida de problemas e “administracdo
do capital”, o que culmina com o atendimento da enorme demanda por produtos e servigos da sociedade.

A partir dos dados durante a entrevista, podemos analisar a existéncia de dois itens relevantes para a
nossa pesquisa: a do profissional Engenheiro Mecanico na empresa e apenas area de projetos. Esses itens
estdo relacionados no Quadro 2.

Das empresas visitadas, 87,5% delas acreditam que as funcdes do Engenheiro Mecénico sao necessdrias,
porém 14,3% ndo podem empregar esse profissional por ser um investimento muito caro e 85,7% por ele
fazer parte, apenas, de uma expansao futura da empresa.

As respostas dos entrevistados sobre a segunda etapa do questiondrio estdo apresentadas no Quadro 3.

A empresa Fertipar ndo pensa na possibilidade de abrir espago para o profissional Engenheiro Mecéanico,
pois ela € apenas uma filial em Rondondpolis que faz, basicamente, a mistura dos ingredientes dos fertili-
zantes. As mdquinas sdo consertadas pelos técnicos e a matriz € a responsdvel pelas suas otimizacdes, a
qual, inclusive, fornece todo o maquindrio necessario. Mesmo com essa politica da empresa, o entrevistado
respondeu as perguntas como se houvesse uma grande necessidade por esse profissional.
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Quadro 2. Presenga do Engenheiro Mecanico na empresa e na drea de projetos.

Empresa Engenheiro Mecanico na | Engenheiro Mecanico ape-
empresa nas na drea de projetos
Sim Nao Sim Nao
Fertipar X X
Igeos X X
Montak X X
Havro X X
Hidroni X X
Metaldrgica Piramide X X
MOBE X X
Cocolandia X X

Quadro 3. Expectativa das empresas com relacao ao Engenheiro Mecanico.

Empresa Expectativa das empresas para o profissional Engenheiro Mecénico

Fertipar Que esse profissional possa adequar a empresa, otimizando seus servicos e ma-
quindrio.

Igeos Que esse profissional execute seu servigo honestamente.

Montak Que esse profissional permaneca na empresa, acompanhando seus altos e bai-
x0s, com um saldrio que a empresa possa pagar.

Havro Que esse profissional possa adequar a empresa, otimizando seus servi¢os e ma-
quindrio.

Hidroni Que esse profissional agregue a empresa mais servigos a serem executados por
ela, dando uma maior credibilidade a ela.

Metaltrgica | Que esse profissional possa otimizar cada vez mais a empresa.

Piramide

MOBE Que esse profissional seja proativo e ajude nos servigos da empresa.

Cocolandia | Que esse profissional possa otimizar cada vez mais a empresa.

As outras 57,3% das empresas que j4 tiveram alguma experiéncia com esse profissional, apontaram
como principais dreas de atuacdo a de desenhos computacionais e a de projetos de maquinas.

As fungdes necessdrias e os conhecimentos esperados do Engenheiro Mecanico em cada empresa que
acredita na importincia desse profissional sdo apresentadas no Quadro 4.

A leitura de textos académico-cientificos em linguas estrangeiras é fundamental para o processo de
ensino-aprendizagem, segundo Fragoso (2009), pois o mercado para profissionais de Engenharia esta cres-
cendo muito a cada ano, sendo as multinacionais as empresas que mais contratam, resultando no aumento
da necessidade de se estudar, principalmente, o inglés. E para complementar, Pizzolato (2008) explica que
uma lingua estrangeira € necessdria, também, para a leitura de manuais de montagem de um equipamento e,
0 mais importante, para a comunicagio global, dada a complexidade da interacdo entre diferentes sujeitos
em diferentes contextos.

Sendo assim, 100% das empresas que ponderam sobre o profissional Engenheiro Mecanico como parte
integrante do seu quadro funcional, acreditam que o inglés € importante, seja para comunicagdo com clientes
estrangeiros ou apenas para a leitura de manuais.

O Quadro 5 mostra mais profundamente as linguas estrangeiras que cada empresa citou como importante
para o profissional engenheiro mecanico.

Exceto a Fertipar, todas as empresas visitadas ndo t&ém compradores nem clientes estrangeiros, contudo
reconheceram a importincia de uma lingua estrangeira, principalmente a inglesa.

As responsabilidades do profissional Engenheiro Mecénico nas empresas estdo cada vez mais amplas,
pois Cremasco (2009) ressalta que ele deve reconhecer que, como agente de transformag@o social, ele faz
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parte do todo e deve estar comprometido e envolvido com o presente e com o futuro da organizagdo a qual
esteja trabalhando. Essa atitude foi caracterizada pelo autor como habilidade conceitual, que é formada
quando esse profissional consegue conciliar sua habilidade técnica, executando sua atividade especifica,
aquela absorvida durante sua formag¢ao, com a habilidade humana, desenvolvendo o relacionamento humano

proativo a partir da compreensdo de atitudes e opinides de outros individuos.

Quadro 4. Fungdes e conhecimentos esperados do Engenheiro Mecénico.

Empresa Funcdes necessdrias do profissional | Conhecimentos esperados do profissi-
Engenheiro Mecanico nas empresas onal nas empresas
Igeos Pela falta de conhecimento da em- | O maximo possivel.
presa, ela espera que esse profissional
execute todos 0s servigos possiveis.
Fertipar Projetar mdquinas novas e otimizar as | Softwares de desenho e de projetos.
existentes.
Montak Desenhar, projetar maquinas novas e | Softwares de desenho e de cdlculo es-
otimizar as existentes e calcular estru- | trutural.
turas.
Havro Projetar maquinas novas e otimizar as | Autocad ou qualquer outro software
existentes. que desenhe a partir de planta baixa
e Excel.
Hidroni Projetar maquinas novas, otimizar as | Softwares de desenho e de projetos.
existentes e corrigir os erros dos ou-
tros funciondrios com relacdo ao ma-
nuseio das maquinas.
Metalirgica | Projetar miquinas novas e otimizar as | Softwares de desenho e de projetos.
Piramide existentes.
MOBE Saber coordenar e ser proativo. Ansys, Autocad ou qualquer outra fer-
ramenta para projetos mecanicos.
Cocolandia | Projetar maquinas novas e otimizar as | Softwares de desenho e de projetos.
existentes.
Quadro 5. Linguas estrangeiras requisitadas para Engenheiro Mecanico.
Empresa Linguas estrangeiras citadas pelos entrevistados para o profissional Enge-
nheiro Mecanico
Igeos Inglés apenas para os softwares € manuais necessarios.
Fertipar Inglés para os softwares e manuais necessarios e para comunicacdo global
com alguns compradores estrangeiros.
Montak Inglés apenas para os softwares € manuais necessarios.
Havro Inglés apenas para os softwares e manuais necessarios.
Hidroni Inglés apenas para os softwares € manuais necessarios.
Metaldrgica | Inglés apenas para os softwares € manuais necessarios.
Piramide
MOBE Inglés, alemdo e mandarim para os softwares € manuais necessarios e para
comunicag¢d@o global com pesquisadores sobre inovagdes na engenharia.
Cocolandia | Inglés apenas para os softwares e manuais necessarios.

Segundo Laudares (2009), a ele € dada a responsabilidade de gerir os processos, 0os quais requerem
capacidade de resposta rdpida; de entender e se relacionar com o pessoal da producgdo, integrando a sua
teoria com a prética que esses funciondrios det€m; de negociar com fornecedores sobre prego, rapidez e




Priscila Bernardi Rockenbach / Revista Eletronica Engenharia Viva 1 (2014) 91-100 99

qualidade; de interagir com seus superiores, adequando suas ideias de expansdo com os limites e prazos
definidos pela diretoria; de absorver novas tecnologias e adapta-las; e de falar outros idiomas, facilitando a
comunicagdo com possiveis compradores ou fornecedores.

A responsabilidade social do profissional de engenharia vai muito além de suas fung¢des didrias citadas
por Laudades (2009). Conforme Mayr (2010), diante da crescente competitividade de produtos mais efici-
entes e que tenham menor custo de produgdo, esse profissional deve executar as responsabilidades de forma:
ética, garantindo que ndo haja mediocridade de inteligéncia, insuficiente disciplina e deficientes habilidades
técnicas; legal, produzindo produtos ou servicos de acordo com padrdes de seguranca e de leis vigentes;
social, compreendendo os limites e as caracteristicas do meio ambiente e das comunidades envolvidas, bus-
cando sempre aliar tecnologia e sustentabilidade; e técnica, aplicando a sua formagdo de modo criativo na
resolucdo de problemas.

A partir de citagdes como essa, percebe-se a necessidade de perguntar aos entrevistados sobre as respon-
sabilidades e o perfil profissional e pessoal esperados no Engenheiro Mecanico. As respostas sdo apresen-
tadas no Quadro 6.

Quadro 6. Responsabilidades, perfil profissional e pessoal.

Empresa Responsabilidades, perfil profissional e pessoal esperados para o Engenheiro
Mecanico.

Igeos Comunicativo, honesto, correto e que tenha habilidade técnica.

Fertipar Motivacio, ética profissional, comprometimento, proatividade.

Montak Comprometimento, ética e respeito pela empresa.

Havro Proatividade, que trabalhe em equipe e ética profissional.

Hidroni Responsabilidade e dindmica para as intimeras funcdes que ele executard, res-

peito com os colegas e que tenha grande habilidade técnica.
Metalurgica | Que tenha habilidade legal e habilidade técnica.

Piramide
MOBE Etica profissional, que saiba coordenar, seja empreendedor, calmo e proativo.
Cocolandia | Etica profissional e que tenha grande habilidade técnica.

4. Conclusoes

A relacido professor - aluno € muito elevada no curso de Engenharia Mecénica da UFMT em relagdo aos
melhores cursos de Engenharia Mecénica segundo o Enade, o que pode acarretar em pouca disponibilidade
para atendimentos personalizados, seja por demanda de orientacdes de estagio, trabalhos de curso, ou por
demandas de pesquisa e iniciac¢do cientifica.

Também se pode avaliar que 80% das melhores Faculdades de Engenharia Mecanica do Brasil possuem
um periodo letivo quase exclusivo para realizagdo de estdgio supervisionado, o que pode melhorar o de-
sempenho e aproveitamento desses alunos nessa atividade. No curso de Engenharia Mecanica da UFMT o
estagio supervisionado € realizado junto com demais disciplinas, impedindo os alunos de fazer estdgios em
locais fora de Rondondépolis.

Segundo Donaire (1994), a partir das décadas de 60 e 70, o homem moderno comegou a se conscien-
tizar sobre a importincia em proteger o meio ambiente, sendo assim, todas as faculdades analisadas nessa
pesquisa lecionam uma disciplina relacionada a este tema.

A Empresa Junior € uma organizacdo sem fins lucrativos, criada por alunos de graduacdo de uma institui-
¢a0 de ensino, com o objetivo de promover a experiéncia de mercado para os alunos membros da empresa,
contribuindo, também, com o desenvolvimento do empreendedorismo. Sua popularidade estd crescendo,
através da qualidade nos seus servicos, aliado aos custos baixos, segundo Oliveira (2004). Apesar dessa
grande importancia, apenas 50% das faculdades analisadas tém uma empresa jinior disponivel a seus alu-
nos.
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As disciplinas basicas na Engenharia correspondem aquelas envolvendo Matematica, Fisica, Quimica
e Computagdo, ocorrem nos primeiros anos e sao fundamentais para as carreiras de formacao cientifico-
tecnoldgicas, como a Fisica e as Engenharias, de acordo com Barreiro e Bagnato (1992) e todas as faculdades
analisadas oferecem essas disciplinas.

As atividades complementares durante a graduacio s@o as novas alternativas frente aos desafios do en-
sino atualmente, segundo Frankeneberg et. al. (2001), pois os modelos tradicionais (giz e quadro negro)
ndo se adéquam mais a realidade do estudante. E para suprir essa procura, as atividades complementares de
cardter competitivo surgem como uma ferramenta de estimulo dos alunos e de fonte de conhecimento conti-
nuo, conforme Pezerico et. al. (2011). Por tantos beneficios que as atividades complementares fornecem a
formacio dos alunos, 100% das faculdades analisadas oferecem algum projeto que complemente a gradua-
¢do dos alunos, sendo predominantemente as competi¢cdes da Sociedade dos Engenheiros da Mobilidade no
Brasil (SAE Brasil).

Mesmo com apenas duas das quatro etapas desse projeto de pesquisa concluidas, ja € possivel evidenciar
a qualidade do curso na UFMT em relag@o a matriz curricular dos melhores cursos de Engenharia Mecéanica
do pais. Porém, é de facil percepgdo alguns pontos que devem ser mudados no curriculo, como o dltimo
semestre, que ¢ carregado com disciplinas, fazendo com que os alunos ndo possam realizar o estigio super-
visionado fora da cidade onde estudam. E também ha uma grande defasagem de nimero de professores no
curso de Engenharia Mecanica da UFMT, trazendo alguns prejuizos para a formag@o dos alunos e para o
crescimento do curso, como a indisponibilidade de professores para orientacdo cientifica e coordenagdo de
projetos de pesquisa.
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